
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน      โทร ๐๓๒ 652923 
ที่ ปข ๐4๓3/ ว725         วันที ่25 ธันวาคม ๒๕๖6 
เรื่อง  ส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร                 
ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

  เรื่องเดิม 
  กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐนับว่าเป็นกระบวนการส าคัญในการขับเคลื่อนงบประมาณ
รายจ่ายเพื่อพัฒนาประเทศ ซึ่งรัฐบาลเล็งเห็นความส าคัญในการป้องกันปัญหาการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง โดยการตราพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ .๒๕๖๐ มาใช้บังคับ 
เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีการส่งเสริมให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ท าให้แนวทางการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐมีความชัดเจนและรัดกุมมากขึ้น 
และเพ่ือรองรับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติดังกล่าวน าไปสู่กระบวนการปฏิบัติภายในหน่วยงานอย่าง
จริงจัง 
  ข้อพิจารณา 
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน จึงได้ด าเนินการประกาศมาตรการและวางระบบเพ่ือ
ส่ง เสริมเ พ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและกา รจัดหาพัสดุ  ปีงบประมาณ ๒๕๖7                
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในอ าเภอหัวหินตามเอกสารที่
แนบมาพร้อมนี้ 
 
  ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการ 

  1. รับทราบมาตรการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างฯ ปี ๒๕67 
  2. อนุญาตให้เผยแพร่การด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง           
และกา รจั ดหา พัสดุ  ปี งบประมาณ 2567  บนเ ว็ บ ไซต์ ส านั ก ง านสาธ ารณสุ ข อ า เภอหั ว หิ น
http://www.ssobangsaphannoi.com/huahin/login.php และบอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอหัวหิน ต่อไปด้วย จักเป็นพระคุณ 

 
   ............................................. 
(นางสาวอรนิชา  เศรษฐชัยชาญ) 

                       นักวชิาการสาธารณสุข 
  อนุญาต ตามข้อ 1 
  อนุญาต ตามข้อ 2 
   
               ..........................................  
                 (นายเจนวิท  ผลิศักดิ์) 
                 สาธารณสุขอ าเภอหัวหิน 
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